[bookmark: _GoBack]Меры социальной поддержки медицинских работников 
в Ивановской области в 2021 году.
Врачи.
1. «Земский доктор» - 1,0 млн рублей (1,5 млн.рублей для удаленных и труднодоступных территорий Ивановской области):
- нет ограничений по возрасту;
- трудоустроен на одну ставку;
- трудовой договор на 5 лет.

2. «Подьемные» - 300 тысяч рублей:
- возраст до 35 лет;
- трудоустроен на одну ставку;
-  трудовой договор на 5 лет.

	3. «Компенсация первоначального взноса по ипотеке» - 400 тысяч рублей:
- возраст до 40 лет;
- трудоустроен на одну ставку;
-  трудовой договор на 5 лет.

Средний медицинский персонал.
1. «Земский фельдшер» - 500 тысяч рублей (750 тысяч рублей для удаленных и труднодоступных территорий Ивановской области):
-  нет ограничений по возрасту;
- трудоустроен на одну ставку;
- трудовой договор на 5 лет.

	2. «Фельдшер скорой помощи» - 100 тысяч рублей:
- нет ограничений по возрасту;
- трудоустройство на станцию скорой помощи региона не ранее 01.07.2021;
- заключение договора на 5 лет;

Стипендии для студентов, обучающихся по договору о целевом обучении.
- для студентов ВУЗов – 1 тысяча рублей в месяц;
- для студентов медицинских колледжей – 500 рублей в месяц.
* Справочно. Трудоустроено в государственные учреждения здравоохранения Ивановской области (человек): 

	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 (план)

	40
	47
	113
	116
	126




